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FRESH & FROZEN FOOD

Fur unser Unternehmen suchen wir fur diese neu geschaffene Position per sofort oder
nach Vereinbarung:

Leitung Einkauf 80-100%
(m/w/d)

Dein Aufgabenbereich

o Aktive Entwicklung und Umsetzung globaler Beschaffungsstrategien fur die Bereiche
Convenience, Backwaren und Proteins in enger Zusammenarbeit mit dem Category
Management

e FUhren von Preisverhandlungen auf nationaler und internationaler Ebene

e Aufbau und Pflege von nachhaltigen Partnerschaften mit internationalen und nationalen
Marken sowie Lieferanten fur unsere Privat Labels und Eigenmarken

e Weiterentwicklung und Implementierung von einheitlichen Beschaffungsstandards, Prozessen
und digitalen Tools zur Effizienzsteigerung, Qualitatssicherung und Sicherstellung der
Lieferbereitschaft

e \Verantwortung fur die Steuerung und Weiterentwicklung des bestehenden
Lieferantenportfolios sowie Identifikation, Bewertung und Integration neuer Partner und
Hersteller im In- und Ausland

e Begleitung der Einfuhrung neuer Produkte — inklusive Koordination des gesamten Onboarding-
Prozesses in enger Abstimmung mit Category Management Sales Support, Qualitatssicherung
und Supply Chain Management

e Durchfuhrung fundierter Markt- und Preisanalysen, Prasenz auf Fachmessen zur fruhzeitigen
ldentifikation relevanter Entwicklungen und Trends

e | eitung und Mitwirkung in bereichstbergreifenden, strategischen Projekten zur
Weiterentwicklung der Einkaufs- und Beschaffungsprozesse sowie der Supply Chain

e Direkte Fuhrung eines Teams von rund 4 Mitarbeitenden

Dein Profil

e Du hast einen FH-/Uni-Abschluss oder ein eidgenossisches Diplom als Einkaufsleiter*in in der
Tasche

e Du bringst fundierte Erfahrung im Einkauf mit — idealerweise im Food- oder Produktionsumfeld

e Projektmanagement, Konzeptentwicklung und deren Umsetzung gehoren fur dich zum Alltag -
du packst gerne an und setzt Ideen um

e Du hast ein naturliches Gespur fur Kommunikation, kannst dich klar ausdrucken und
uberzeugst mit deinem Verhandlungsgeschick

e Selbststandiges und ergebnisorientiertes Arbeiten liegt dir im Blut — du denkst
unternehmerisch und handelst losungsorientiert

e Deine sehr guten Deutsch- und Englischkenntnisse setzt du souveran im Alltag ein; weitere
Sprachen sind ein Plus

e Du bist ein Teamplayer mit Drive, denkst konzeptionell und bringst deine Ideen engagiert ins

Team ein

Das bieten wir

e | ebendiger und abwechslungsreicher Aufgabenbereich im Lebensmittelbereich mit starkem
Fokus auf Innovation

e Ein dynamisches, professionelles und gleichzeitig familiares Arbeitsumfeld mit viel
Autonomie und Abwechslung

e Einjunges, engagiertes Team indem die Du-Kultur gelebt wird

e Personliche Entwicklungsmoglichkeiten, Coaching und Unterstutzung bei Weiterbildungen

e 5 Wochen Ferien

e Gleitende Arbeitszeit mit Moglichkeit auf einen Tag Homeoffice

Wir bitten um Verstandnis, dass wir ausschliesslich Direktbewerbungen berucksichtigen 2
Anna Scharmer
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Human Resources
Jobs@fffood.ch./ 056 619 /371

#*WEAREHIRING

#FFFRESHUPYOURCAREER
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