
Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich

Betriebswirtschaft oder bringst eine vergleichbare Qualifikation mit

Du hast Freude an Zahlen und liebst es, Zusammenhänge zu erkennen

Analytisches und strukturiertes Denken gehört für dich genauso dazu wie ein sicherer

Umgang mit Zahlen

ERP‑Systeme sind dir vertraut – idealerweise hast du bereits mit Abacus gearbeitet

Der Umgang mit Daten, Datenbanken und Business‑Intelligence‑Tools macht dir Spass

Du hast Erfahrung in Projekten gesammelt und übernimmst dabei gerne

Verantwortung

Du denkst konzeptionell, handelst proaktiv und suchst nach pragmatischen Lösungen

Als offene, motivierte und teamorientierte Persönlichkeit arbeitest du gerne mit

anderen zusammen

#WEAREHIRING
#FFFRESHUPYOURCAREER

Die FFF Fresh & Frozen Food AG ist ein erfolgreiches Verkaufs- und Logistikdienstleistungs-
unternehmen im Bereich Convenience Food, Backwaren, Milch- und Fleischprodukte. Unsere
Kunden sind die Schweizer Detailhändler und ausgewählte Gastrounternehmen. Über unsere
Plattform werden täglich bis zu 1‘400 Produkte, 3‘700 Bestellungen und 60‘000
Bestellpositionen abgewickelt. Wir beschäftigen an unserem Sitz in Wohlen AG rund 170
MitarbeiterInnen.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und analytisch starke
Persönlichkeit. Die Stelle ist neu zu besetzen, da sich der bisherige Stelleninhaber intern
weiterentwickelt hat

Controller 80-100%
(m/w/d)

Forecasting, Budgetierung und Mittelfristplanung

Analyse und Kommentierung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen (inkl.

Konsolidierung)

Entwicklung und Überprüfung von Stückkostenrechnung sowie Kalkulationen

Erstellung interner Reports, Analysen und Kennzahlen

Unterstützung der Geschäftsleitung bei finanzieller Unternehmensführung 

Mitwirkung bei Compliance- und Risikomanagement-Themen

Betreuung und Weiterentwicklung des BI-Systems (QlikView)

Dein Aufgabenbereich

Dein Profil

Das bieten wir
Lebendiger und abwechslungsreicher Aufgabenbereich im Lebensmittelbereich mit

starkem Fokus auf Innovation

Ein dynamisches, professionelles und gleichzeitig familiäres Arbeitsumfeld mit viel

Autonomie und Abwechslung 

Ein junges, engagiertes Team indem die Du-Kultur gelebt wird

Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Unterstützung bei Weiterbildungen 

5 Wochen Ferien

Gleitende Arbeitszeit mit Möglichkeit auf einen Tag Homeoffice

Anna Scharmer
Human Resources

jobs@fffood.ch/ 056 619 73 71

Wir bitten um Verständnis, dass wir ausschliesslich Direktbewerbungen berücksichtigen

mailto:jobs@fffood.ch

